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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ........................องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยายหอม..................................................... 
ประจ าปีงบประมาณ..................................2566....................................................................................................... 

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนต าบล 

ดอนยายหอม 
22 ธันวาคม 2565 ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดอนยายหอม 

เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนยายหอม 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 
เข้าถึงได้จาก 
http://www.donyaihom-
sao.go.th/site/index.php?option= 
com_content&view=article&id=1159:--
no-gift-policy--2566&catid=29:2019-
09-01-13-13-41&Itemid=31 
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2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่
ด าเนินการ 

รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วน
ต าบล 
ดอนยายหอม 

21 ธันวาคม 
2565 

ด าเนินการจัดท าโครงการ
แสดงเจตจ านงต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหารองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 กิจกรรม แสดง
เจตจ านงต่อต้านการทุจริต 
เนื่องในวันต่อต้านการ
ทุจริตสากล 

เผยแพร่โครงการฯ ลงในเว็บไซต์  
อบต.ดอนยายหอม 
เข้าถึงได้จาก http://www.donyaihom-
sao.go.th/site/index.php?option=com_ 
content&view=article&id=1124:2024-
04-09-08-00-46&catid=29:2019-
09-01-13-13-41&Itemid=31 
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3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวนครั้ง 
ผู้ให้ของขวัญ 
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่นๆ - 
รับในนาม 
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ 
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่นๆ โปรดระบุ............................................. - 
 

4. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 

  ไม่มี 

 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

  ไม่มี 

 

 

         ลงชื่อ........................................................ 
          (นางวาทินี  ทวนประเสริฐ) 
                หวัหน้าส านักปลัด 
           ผู้รายงาน 

 

ลงชื่อ........................................................ 
           (นายสุพจน์   ทวนประเสริฐ)
        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนยายหอม
          ผู้รับรองรายงาน 


